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MVELEZZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOL Radicado: S 2019060139614
Fecha: 26/06/2019

o ([IENERAARND

Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacién directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para convenios
y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la obligatoriedéd
de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacién”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accién
municipal, de intermediacién entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de los
servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover, financiar,

cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de interés
Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande” en materia
educativa, se encuentra establecido el programa: “Antioquia Territorio Inteligente
Estrategia de Ecosistemas de Innovacion”, orientado al mejoramiento de la calidad
en la educacion. :

7. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefiala que “Los Ecosistemas de
Innovacion interactuaran con las infraestructuras fisicas existentes en los municipios
como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas Educativas,
Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la mencionada
ordenanza, autoriza a la Administracion Departamental para realizar alianzas y
convenios con otras entidades del orden municipal, departamental, nacional,
internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre cada
infraestructura al servicio educativo.

8. Que EIl Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que
implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacion se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre ios diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armonica y en aras de garantizar la operacion del modelo, esto a través de
la busqueda de aliados y fuentes de financiacion.

9. Que En atencion a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA vy la Direccion de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion
Departamental al municipio para verificaciéon y evaluacién del estado del Parque
Educativo Elida del Conocimiento identificé que la infraestructura fisica requiere de
acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con el Municipio de GUARNE para cofinanciar el mantenimiento del
Parque Educativo “ELIDA DEL CONOCIMIENTO” como aporte a la interaccion del
Ecosistema de Innovacién del Municipio de Guarne, Antioquia.

11. Que la Ley 489 de 1998, sefala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del principio
de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deberan garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demaés entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de
impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

12. Que, para el efecto, el valor total del convenio es de CINCUENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($52.325.000). Aporte del
Departamento: 45.500.000. Aporte del Municipio: Se valora en $6.825.000
correspondiente a Interventoria y/o supervision segun el caso.

13. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 3500042890 del 12/06/2019 por
$52.325.000. Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.
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14. Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la bresente contratacién,
al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012 expedido por el
Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de conformidad
con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del de 2007 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacioén entre
entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo “ELIDA DEL CONOCIMIENTO"
como aporte a la interaccion del Ecosistema de Innovacion del Municipio de Guarne,
Antioquia. con el Municipic de Guarne, con NIT N° 890.982.055-7, representado
legalmente por el sefior SNEYDER WILLINGTON QUICENO MARIN, identificado
con la Cédula de Ciudadania N° 70.755.386.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule debidamente
el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se realice el recaudo
por concepto de impuesto de contribucién especial en cada cuenta u orden de pago del
convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos
normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) EI Municipio abrira una cuenta de ahorros
exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes
del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioquia dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra. 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en la
ejecucion de obras nuevas, en ningln caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplidos. 4) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Depa?tamento de Antioquia la totalidad de los
valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados
hasta el momento de la devolucion, en un término de 8 meses contados a partir de la
fecha de desembolso de los recursos aportados por el Departamento. 5) El municipio
es el responsable de la contratacion y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de
contratacién. 7) El municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente
convenio debera enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacién
general sobre el mismo: "1. Nombre del municipio”, "2. Nimero del proceso con el cual
se publico en el SECOP", "3. Modalidad", "4. Objete contractual", "5. Valor de la
contratacion” y "6. Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos
contractuales requeridos para la seleccion del contratista e interventor y/o supervisor. 9)
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacion de las
polizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccién de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado en
la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
o devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio deberan
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ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta del Municipio
quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar. 14) El municipio debera
recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracion y
ejecucion de los contratos derivados_de este convenio y deberd reintegrar al
Departamento en forma proporcional a la participacion en el convenio, el impuesto de
Contribucién Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de acuerdo con el
Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de
2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean entregados.16)
Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Puablica (SECOP |), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

‘@a\/&

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sectetario de Educacién de Antioquia

NOMBRE . FIRMA FECHA
. | Maria Elena Vélez Zapata
Proyectd | b, tesional Especializado “VM L‘v,.u R i 1 I 280g2018
... | Teresita Aguilar Garcia. \ \U (SN
Revisé: | pirectora Juridica. ﬁ“% \ o \G 25/06/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas-por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para convenios
y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la obligatoriedad
de proferir un acto administrativo de justificacién para la contratacién directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacién requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacién”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacién, de complementariedad de la accién
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de los
servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover, financiar,

cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de interés
Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande” en materia
educativa, se encuentra establecido el programa: “Antioquia Territorio Inteligente
Estrategia de Ecosistemas de Innovacion”, orientado al mejoramiento de la calidad
en la educacion.

7. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefiala que “Los Ecosistemas de
Innovacidn interactuaran con las infraestructuras fisicas existentes en los municipios
como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas Educativas,
Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la mencionada

. ordenanza, autoriza a la Administracion Departamental para realizar alianzas y
convenios con otras entidades del orden municipal, departamental, nacional,
internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre cada
infraestructura al servicio educativo.

8. Que EI Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que
implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacioén se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre los diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armonica y en aras de garantizar la operacién del modelo, esto a través de
la busqueda de aliados y fuentes de financiacion.

9. Que En atencion a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA vy la Direccion de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion
Departamental al municipio para verificacion y evaluaciéon del estado del Parque
Educativo de las Oportunidades identificé que la infraestructura fisica requiere de
acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracién
de un convenio con el Municipio de SANTA FE DE ANTIOQUIA para cofinanciar el
mantenimiento del Parque Educativo “DE LAS OPORTUNIDADES” como aporte a
la interaccion del Ecosistema de Innovacion del Municipio de SANTA FE DE
ANTIOQUIA, Antioquia.

11. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del principio
de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deberan garantizar
la armonia en el efercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de
impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

12. Que, para el efecto, el valor total del convenio es de CIENTO SETENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
TRES PESOS ($178.818.743) Aporte del Departamento: $157.847.427 Aporte del
Municipio: Se valora en $20.971.316, correspondiente a interventoria y/o supervision
segun el caso.

13. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500042903 del 12/06/2019 por
$178.818.743. Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.
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14. Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente contratacion,
al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacién 007 de 2012 expedido por el
Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de conformidad
con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del de 2007 y el

‘Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: “Convenios o

contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién entre
entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo “‘DE LAS OPORTUNIDADES’
como aporte a la interaccién del Ecosistema de Innovacién del Municipio de SANTA FE
DE ANTIOQUIA, Antioquia.”, con e! Municipio de Santa Fe de Antioquia, con NIT N°
890.907.5691, representado legalmente por el sefior SAULO ARMANDO RIVERA
FENANDEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania N° 15.401.617.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule debidamente
el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se realice el recaudo
por concepto de impuesto de contribucion especial en cada cuenta u orden de pago del
convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos
normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) El Municipio abrird una cuenta de ahorros
exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes
del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioguia dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra. 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en la
ejecucion de obras nuevas, en ninglin caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplidos. 4) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los
valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados
hasta el momento de la devolucién, en un término de 8 meses contados a partir de la
fecha de desembolso de los recursos aportados por el Departamento. 5) El municipio
es el responsable de la contratacién y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de
contratacion. 7) El municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente
convenio debera enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacion
general sobre el mismo: "1. Nombre del municipio", "2. Numero del proceso con el cual
se publicé en el SECOP", "3. Modalidad", "4. Objeto contractual”", "5. Valor de la
contratacion” y "6. Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos
contractuales requeridos para la seleccién del contratista e interventor y/o supervisor. 9)
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucidn o modificacion de las
pélizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccion de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado en
la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
o0 devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio deberan
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ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacién de las obras, correran por cuenta del Municipio
quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar. 14) El municipio debera
recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracion y
ejecucion de los contratos derivados de este convenio y debera reintegrar al
Departamento en forma proporcional a la participacién en el convenio, el impuesto de
Contribucion Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de acuerdo con el
Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de
2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean entregados.16)
Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP ), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A

NESTQR DAVID ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE | FIRMA FECHA
Maria Elena Vélez Zapata e
Proyect§ Profesional Especializado M((/&{‘- % L \ A /1 25/06/2019
. Teresita Aguilar Garcia. L D & u_j(O
Revis6: | pirectora Juridica. ’WQ/ S‘“ YWio A~ 25/06/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacién directa

i

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacion directa para
convenios y contratos interadministrativos. '

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educaciéon requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacioén”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “Jos Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacién de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde ‘promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande” eh materia
educativa, se encuentra establecido el programa: “Antioquia Territorio Inteligente

Estrategia de Ecosistemas de Innovacion”, orientado al mejoramiento de la calidad
en la educacion.

7. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefala que “Los Ecosistemas
de Innovacion interactuaran con las infraestructuras fisicas existentes en los
municipios como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas
Educativas, Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la
mencionada ordenanza, autoriza a la Administracion Departamental para realizar
alianzas y convenios con otras entidades del orden municipal, departamental,
nacional, internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre
cada infraestructura al servicio educativo.

8. Que El Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que
implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacién se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre los diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armoénica y en aras de garantizar la operacion del modelo, esto a través de
la basqueda de aliados y fuentes de financiacion.

9. Que En atencién a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA y la Direccioén de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion
Departamental al municipio para verificaciéon y evaluacién del estado del Parque
Educativo, Isabelita Tejada Cuartas identifico que la infraestructura fisica requiere
de acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracién
de un convenio con el Municipio de REMEDIOS para Cofinanciar el mantenimiento
del Parque Educativo “ISABELITA TEJADA CUARTAS” como aporte a la
interaccion del Ecosistema de Innovacion del Municipio de Remedios, Antioquia.

11.Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

12. Que, para el efecto, el valor total del convenio es de CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS Aporte del Departamento:
$146.970.174 Aporte del Municipio: Se valora en $32.429.826 correspondiente a
Interventoria y/o supervisién segun el caso

13. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 3500042894 del 12/06/2019 por
$179.400.000. Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.

14. Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente

contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacién 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacién directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo “ISABELITA TEJADA CUARTAS’
como aporte a la interaccion del Ecosistema de Innovacién del Municipio de
Remedios, Antioquia”. con el Municipio de Remedios, con NIT N° 890.984.312-4,
representado legalimente por la sefiora LUCIA DEL SOCORRO CARVAJAL DE
SILVERA, identificada con la Cédula de Ciudadania N° 32.487.158.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule
debidamente el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se
realice el recaudo por concepto de impuesto de contribucion especial en cada cuenta u
orden de pago del convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio
cumpla con los requisitos normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo
dirigido a contratistas del Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) EI Municipio
abrira una cuenta de ahorros exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos
del presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que
genere dicha cuenta de ahorros deberan ser reintegrados al Departamento de
Antioquia dentro de los cinco primeros dias de cada mes, hasta el momento en que se
haya hecho efectivo el pago total al contratista de obra. 3) Invertir los recursos
entregados por el Departamento Unica y exclusivamente en el cumplimiento del
alcance del objeto del presente convenio, y en la ejecucion de obras nuevas, en
ningun caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos. 4) En el evento
en que el Municipio no ejecute la totalidad de los recursos transferidos debera
reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los valores no ejecutados, con
los correspondientes rendimientos financieros causados hasta el momento de la
devolucién, en un término de 8 meses contados a partir de la fecha de desembolso de
los recursos aportados por el Departamento. 5) El municipio es el responsable de la
contratacién y ejecucién de las obras. 6) Realizar las gestiones administrativas y
presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de contratacion. 7) El
municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente convenio debera
enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacion general sobre el
mismo: "1. Nombre del municipio”, "2. Nimero del proceso con el cual se publicé en el
SECOP", "3. Modalidad", "4. Objeto contractual", "5. Valor de la contratacion” y "6.
Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos contractuales
requeridos para la seleccién del contratista e interventor y/o supervisor. 9) El Municipio
debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacion de las pdlizas
(cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) vy
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioguia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccion de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado
en la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado |a totalidad
0 devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio
deberan ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se
requieran dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta del
Municipio quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar. 14) El
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municipio debera recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de
la celebracion y ejecucién de los contratos derivados de este convenio y debera
reintegrar al Departamento en forma proporcional a la participacién en el convenio, el
impuesto de Contribucion Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de
acuerdo con el Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y
la Ley 1106 de 2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean
entregados.16) Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del
convenio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP I), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE P FIRMA p FECHA
. | Maria Elena Vélez Zapata ! / ‘ l / 5/06/2019
Proyeclg Profesional Especializado il E}Q ‘—E\/" L‘P\ 2
.. | Teresita Aguilar Garcia. 1 k\ ‘v\/
Reviso: | (o088 s 1 Tens ) | A Acts 2500872019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a ‘Ias normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacidn directa para convenios
y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la obligatoriedad
de proferir un acto administrativo de justificacién para la contratacion directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacién de

programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacién”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “/los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacién entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de los
servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover, financiar,

cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de interés
Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande’ en materia
educativa, se encuentra establecido el programa: “Antioquia Territorio Inteligente

Estrategia de Ecosistemas de Innovacién”, orientado al mejoramiento de Ia calidad
en la educacion. '

7. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefiala que “Los Ecosistemas de
Innovacion interactuaran con las infraestructuras fisicas existentes en los municipios
como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas Educativas,
Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la mencionada
ordenanza, autoriza a la Administracion Departamental para realizar alianzas y
convenios con otras entidades del orden municipal, departamental, nacional,
internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre cada
infraestructura al servicio educativo.

8. Que E! Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que
implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacion se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre los diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armonica y en aras de garantizar la operacion del modelo, esto a través de
la busqueda de aliados y fuentes de financiacion.

9. Que En atencion a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA vy la Direccion de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion
Departamental al municipio para verificacion y evaluaciéon del estado del Parque
Educativo, Isabelita Tejada Cuartas identificd que la infraestructura fisica requiere
de acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con el Municipio de Venecia, para Cofinanciar el mantenimiento del
Parque Educativo “ZENUFANA” como aporte a la interaccion del ecosistema de
innovacion del Municipio de Venecia, Antioquia

11. Que la Ley 489 de 1998, seiiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del principio
de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deberan garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de
impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

12. Que para el efecto, el valor total del convenio es de 134.550.000 - CIENTO TREINTA
Y CUATRO MILLOES QUINIETOS CINCUENTA MIL PESOS, aporte del
Departamento (70.951.176), Aporte del Municipio: Se valora en ($63.598.824)
correspondiente a Interventoria y/o supervisiéon segun el caso.

13. El aporte del DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion, se realizara con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 3500042891~ 12/06/2019, por
valor de$134.550.000, rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.
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14. Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente contratacion,
al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012 expedido por el
Sefior Gobernador de Antioquia, razon por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de conformidad
con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del de 2007 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la-contratacion entre
entidades estatales es la contratacién directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo “ZENUFANA” como aporte a la
interaccion del ecosistema de innovacion del Municipio de Venecia, CON EL Municipio
de Venecia identificado con NIT N°890.980.764-1, representado legalmente por,
identificado con cédula de ciudadania nimero 71.586.739.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule debidamente
el Municipio. 3) Ejercer supervisién del convenio. 4) Verificar que se realice el recaudo
por concepto de impuesto de contribucion especial en cada cuenta u orden de pago del
convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos
normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) El Municipio abrira una cuenta de ahorros
exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes
del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioquia dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra. 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en la
ejecucion de obras nuevas, en ningln caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplldos 4) En el evento en que el Mummplo no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los
valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados
hasta el momento de la devolucion, en un término de 8 meses contados a partir de la
fecha de desembolso de los recursos aportados por el Departamento. 5) EI municipio
es el responsable de la contratacion y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de
contratacion. 7) EI municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente
convenio debera enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacién
general sobre el mismo: "1. Nombre del municipio", "2. Nimero del proceso con el cual
se publicé en el SECOP", "3. Modalidad", "4. Objeto contractual", "5. Valor de la
contrataciéon” y "6. Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos
contractuales requeridos para la seleccion del contratista e interventor y/o supervisor. 9)
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacién de las
polizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos. correspondientes para realizar el proceso
de seleccién de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado en
la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
o devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio deberan
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ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta del Municipio
quien se obliga a gestionar los recursos que liegaren a faltar. 14) El municipio debera
recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracién y
ejecucion de los contratos derivados de este convenio y debera reintegrar al
Departamento en forma proporcional a la participacion en el convenio, el impuesto de
Contribucién Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de acuerdo con el
Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de
2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean entregados.16)
Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacién Puablica (SECOP 1), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVI @REPO BONNETT

Secrgtario de E ucacién de Antioguia

NOMBRE FIRMA ) FECHA
. | Denis Villa // { 26/06/2019
Proyectd Profesional Especializado /y s VJ L&( } ”
| Teresita Aguilar Garcia. T L/ /& 26/06/2019
Reviso: Directora Juridica. Q { Q 56‘15 ‘)(9 e | ¥

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacion directa para convenios
y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la obligatoriedad
de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacién, de complementariedad de la accién
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de los
servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover, financiar,
cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de interés
Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande’ en materia

educativa, se encuentra establecido el programa: “Antioquia Territorio Inteligente

Estrategia de Ecosistemas de Innovacién”, orientado al mejoramiento de la calidad
en la educacion.

. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefiala que “Los Ecosistemas de

Innovacion interactuaran con las infraestructuras fisicas existentes en los municipios
como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas Educativas,
Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la mencionada
ordenanza, autoriza a la Administraciéon Departamental para realizar alianzas y
convenios con otras entidades del orden municipal, departamental, nacional,
internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre cada
infraestructura al servicio educativo.

. Que E! Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que

implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacion se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre los diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armonica y en aras de garantizar la operacion del modelo, esto a través de
la busqueda de aliados y fuentes de financiacion.

. Que En atencion a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —

VIVA vy la Direccion de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacion
Departamental al municipio para verificacion y evaluaciéon del estado del Parque
Educativo, Isabelita Tejada Cuartas identificé que la infraestructura fisica requiere
de acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafios o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion

de un convenio con el Municipio de Venecia, para Cofinanciar el mantenimiento del
Parque Educativo “ZENUFANA” como aporte a la interaccion del ecosistema de
innovacion del Municipio de Venecia, Antioquia

11. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del principio

de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de
impedir o estorbar su cumplimiento por los drganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

12. Que para el efecto, el valor total del convenio es de 134.550.000 - CIENTO TREINTA

Y CUATRO MILLONES QUINIETOS CINCUENTA MIL PESOS, aporte del
Departamento (70.951.176), Aporte del Municipio: Se valora en ($63.598.824)
correspondiente a Interventoria y/o supervision segun el caso.

13. El aporte del DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion, se realizara con cargo

al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 3500042891 12/06/2019, por
valor de$134.550.000, rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de conformidad
con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del de 2007 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo ‘“TEODOSIO CORREA
RESTREPO” como aporte a la interaccion del Ecosistema de Innovacion del Municipio
de Hispania, Antioquia, con el Municipio de Hispania, identificado con NIT
N°890.984.986-87, representado legalmente por JORGE ALBERTO VANEGAS DIAZ,
identificado con cédula de ciudadania numero 71.586.739,

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule debidamente
el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se realice el recaudo
por concepto de impuesto de contribucion especial en cada cuenta u orden de pago del
convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos
normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) EI Municipio abrira una cuenta de ahorros
exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del presente convenio, antes
del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros
deberan ser reintegrados al Departamento de Antioquia dentro de los cinco primeros
dias de cada mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra. 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en la
ejecucion de obras nuevas, en ningln caso se destinaran recursos para el pago de
hechos cumplidos. 4) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los
valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados
hasta el momento de la devolucion, en un término de 8 meses contados a partir de la
fecha de desembolso de los recursos aportados por el Departamento. 5) El municipio
es el responsable de la contratacion y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de
contratacion. 7) El municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente
convenio deberd enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacion
general sobre el mismo: "1. Nombre del municipio”, "2. Nimero del proceso con el cual
se publico en el SECOP", "3. Modalidad", "4. Objeto contractual", "5. Valor de la
contrataciéon” y "6. Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos
contractuales requeridos para la seleccion del contratista e interventor y/o supervisor. 9)
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacion de las
pélizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccion de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado en
la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
o devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio deberan
ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacién de las obras, correran por cuenta del Municipio
quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar. 14) El municipio debera
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recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracion y
ejecucion de los contratos derivados de este convenio y debera reintegrar al
Departamento en forma proporcional a la participacion en el convenio, el impuesto de
Contribucién Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de acuerdo con el
Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la Ley 1106 de
2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean entregados. 16)

Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID STREPO BONNETT

Seciletario de

ucacion de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Proyectd

Denis Villa
Profesional Especializado

f/w VI}ZO {f)

/

26/06/2019

Revisoé:

Teresita Aguilar Garcia.
Directora Juridica.

QSTE hb u’-]b

26/06/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacion directa para
convenios y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacién para la contratacion
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educaciéon requiere de la
celebracién de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”

5. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “Jos Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacién de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”.
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6. Que en el Plan de Gobierno 2016-2019: “Antioquia Piensa en Grande” en materia
educativa, se encuentra establecido el programa: “‘Antioquia Territorio Inteligente

Estrategia de Ecosistemas de Innovacion”, orientado al mejoramiento de la calidad
en la educacion.

7. Que la Ordenanza 48 de 2017 en el Articulo Sexto sefiala que “Los Ecosistemas
de Innovacién interactuaran con 'las infraestructuras fisicas existentes en los
municipios ‘como son las Instituciones Educativas, Parques y Ciudadelas
Educativas, Bibliotecas y Casas de la Cultura.” Asi mismo el Articulo Séptimo de la
mencionada ordenanza, autoriza a la Administraciéon Departamental para realizar
alianzas y convenios con otras entidades del orden municipal, departamental,
nacional, internacional publicas o privadas para destinaciones especificas sobre
cada infraestructura al servicio educativo.

8. Que El! Decreto No. 2017070002937 del 29 de junio de 2017, establece que
implementar y sostener la politica Departamental Estrategia de Ecosistemas de
Innovacién se convierte en un ejercicio de corresponsabilidad entre los diferentes
entes del Estado (municipal, Departamental, Nacional) para lo cual se trabajara de
manera armoénica y en aras de garantizar la operacion del modelo, esto a través de
la bisqueda de aliados y fuentes de financiacion.

9. Que En atencion a las visitas realizadas por la Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA vy la Direccion de Infraestructura Educativa, de la Secretaria de Educacién
Departamental al municipio para verificacién y evaluacién del estado del Parque
Educativo, Isabelita Tejada Cuartas identificé que la infraestructura fisica requiere
de acciones y labores para recuperar, reparar o restaurar dafos o deterioros
ocasionados por el uso normal, por falta de mantenimiento recurrente y preventivo,
por el desgaste natural, por usos inadecuados u otros factores externos.

10. Que, por lo anterior, la Secretaria de Educacion encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con el Municipio de BRICENO para Cofinanciar el mantenimiento
del Parque Educativo “CANAVERAL” como aporte a la interaccion del Ecosistema
de Innovacion del Municipio de Bricefio, Antioquia.

11.Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

12. Que, para el efecto, el valor total del convenio es de SETENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($75.400.000). Aporte del
Departamento: ($49.999.999) Aporte del Municipio: se valora en ($25.400.001),
correspondiente a interventoria y/o supervisiéon segin el caso.

13. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 3500042953 del 18/06/2019 por
$75.400.000. Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330402000/020163.
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14.Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del convenio cuyo objeto es
“Cofinanciar el mantenimiento del Parque Educativo “CANAVERAL” como aporte a la
interaccién del Ecosistema de Innovaciéon del Municipio de Bricefio, Antioquia”. Con el
Municipio de Bricefio, con NIT N° 890.984.415-4, representado legalmente por el
sefior JOSE DANILO AGUDELO TORRES identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 71.410.827.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho convenio se estableceran los siguientes
compromisos: Para el DEPARTAMENTO: 1) Realizar un Unico desembolso del aporte
en la cuenta de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule
debidamente el Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. 4) Verificar que se
realice el recaudo por concepto de impuesto de contribucién especial en cada cuenta u
orden de pago del convenio. 5) En caso de requerirse velar porque el municipio
cumpla con los requisitos normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo
dirigido a contratistas del Departamento de Antioquia. MUNICIPIO: 1) EI Municipio
abrira una cuenta de ahorros exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos
del presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que
genere dicha cuenta de ahorros deberan ser reintegrados al Departamento de
Antioquia dentro de los cinco primeros dias de cada mes, hasta el momento en que se
haya hecho efectivo el pago total al contratista de obra. 3) Invertir los recursos
entregados por el Departamento Unica y exclusivamente en el cumplimiento del
alcance del objeto del presente convenio, y en la ejecucién de obras nuevas, en
ningun caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos. 4) En el evento
en que el Municipio no ejecute la totalidad de los recursos transferidos debera
reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los valores no ejecutados, con
los correspondientes rendimientos financieros causados hasta el momento de la
devolucién, en un término de 8 meses contados a partir de la fecha de desembolso de
los recursos aportados por el Departamento. 5) El municipio es el responsable de la
contratacion y ejecuciéon de las obras. 6) Realizar las gestiones administrativas y
presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de contratacion. 7) El
municipio una vez inicie el proceso contractual derivado del presente convenio debera
enviar al correo antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informacién general sobre el
mismo: "1. Nombre del municipio", "2. Ndmero del proceso con el cual se publico en el
SECOP", "3. Modalidad", "4. Objeto contractual’, "5. Valor de la contrataciéon” y "6.
Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos contractuales
requeridos para la seleccion del contratista e interventor y/o supervisor. 9) El Municipio
debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacién de las poélizas
(cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad, calidad) y
responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia
como beneficiario. 10) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccion de Interventoria y/o supervision de la obra de acuerdo con lo estipulado
en la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 en caso de ser requerido. 11)
Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos
aportados por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
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o devuelto los mismos o parte de estos. 12) Las modificaciones a este convenio
deberan ser previamente aprobadas por el Departamento. 13) En caso de que se
requieran dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta del
Municipio quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar. 14) El
municipio debera recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de
la celebracién y ejecucion de los contratos derivados de este convenio y debera
reintegrar al Departamento en forma proporcional a la participacién en el convenio, el
impuesto de Contribucién Especial que se genera con la suscripcion del mismo, de
acuerdo con el Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y
la Ley 1106 de 2006. 15) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean
entregados.16) Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del
convenio. '

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP I), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: E! presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID
Secrgtario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
_ | Maria Elena Vélez Zapata ’?
Proyego Profesional Especializado ‘ Mb\ [3{06/2019
... | Teresita Aguilar Garcia. "‘E D
Revis6: | Directora Juridica. | Yecte Ue o N 250612019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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CURREAZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOI Radicado: § 2019060139620
Fecha: 26/06/2019

e NEHTHOMM

Por medio de la cual se justifica la procedencia de la Seleccién para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para
convenios y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacién requiere de la
celebracién de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que el Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencion para la comunidad Antioquefia
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educacion esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacion de su proyecto de vida
individual y a su articulacién y participacion en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivo otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

5. Que EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion Con el programa “Mas y
mejor Educacién para la Sociedad y las personas en el sector Urbano”, se
pretende lograr mayor cobertura en educacion inicial, preescolar, basica y media y
elevar los niveles de calidad para que los nifios “aprendan a aprender” en los
Establecimientos Educativos.

—
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6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de

programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”

7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accién
municipal, de intermediacién entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”.

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con el Municipio de SABANALARGA para la "Cofinanciar el
mantenimiento y adecuacion de la infraestructura fisica de la Institucion Educativa
San José del Municipio de Sabanalarga, Antioquia”

9. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el gjercicio de sus funciones y se abstendrén
de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

10. Que para el efecto, el valor total del convenio es Seiscientos Sesenta Millones de
Pesos M.L. ($660.000.000) El Departamento de Antioquia aporta Seiscientos
Millones Pesos m.l. ($600.000.000). EI Municipio Se valora en $60.000.000
correspondiente a Interventoria y/o supervision segun el caso.

11. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500043018 Fecha de creacion e
impresion del 25 de Junio de 2019 por valor de $600.000.000. Rubro Presupuestal
A.1.2.3/1115/4-1011/330403000/020168, .

12. Que en dicho convenio se estableceran los siguientes compromisos: Por Parte
DEL DEPARTAMENTO: 1) Realizar un unico desembolso del aporte en la cuenta
de ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio. 2) Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule debidamente el
Municipio. 3) Ejercer supervisién del convenio. 4) Verificar que se realice el
recaudo por concepto de impuesto de contribucién especial que se causen en
virtud de la celebracion y ejecucién de los contratos derivados de este convenio 5)
En caso de requerirse velar porque el municipio cumpla con los requisitos
normativos y el manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia. Por parte DEL MUNICIPIO: 1) El Municipio abrira una
cuenta de ahorros exenta del impuesto 4 x 1000 para depositar los recursos del
presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que
genere dicha cuenta de ahorros deberan ser reintegrados al Departamento de
Antioquia dentro de los cinco primeros dias de cada mes, hasta el momento en que
se haya hecho efectivo el pago total al contratista de obra 3) Invertir los recursos
entregados por el Departamento Gnica y exclusivamente en el cumplimiento del
alcance del objeto del presente convenio, y en la ejecucién de obras nuevas, en
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ningln caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos 4) En el
evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los recursos transferidos
debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los valores no
ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros causados hasta el
momento de la devolucién, en un término de 5 meses contados a partir del
desembolso. 5) EI municipio es el responsable de los disefios, presupuesto,
contratacion y ejecucion de las obras. 6) Realizar las gestiones administrativas y
presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de contratacién a que
haya lugar o madificaciones a las que haya lugar. 7) El municipio una vez inicie el
proceso contractual derivado del presente convenio debera enviar al correo
antioquiahonesta@antioquia.gov.co la informaciéon general sobre el mismo: " 1.
Nombre del municipio", " 2. Numero del proceso con el cual se publicé en el
SECOP", " 3. Modalidad", " 4. Objeto contractual”, " 5. Valor de la contratacién"y "
6. Indicar el link del proceso en el SECOP". 8) Realizar los procesos contractuales
requeridos para la seleccién del contratista e interventor, en caso de requerirse. 9)
El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucion o modificacién de
las pélizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales, estabilidad,
calidad) y responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al Departamento
de Antioquia como beneficiario 10) El Municipio exigira al contratista del contrato
derivado de este convenio, una placa inaugural posterior a la finalizacion de las
obras, con la informacion y especificaciones que el Departamento le indique 11)
Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso de seleccion de
Interventoria de la obra de acuerdo con lo estipulado en la Ley 80 de 1993
modificada por la ley 1150 de 2007. en caso de ser necesario 12) Presentar
informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los recursos aportados
por el Departamento de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad o
devuelto los mismos o parte de estos. 13) Las modificaciones a este convenio
deberan ser previamente aprobadas por el Departamento. 14) En caso de que se
requieran dineros adicionales para la culminacion de las obras, correran por cuenta
del Municipio, quien se obliga a gestionar los recursos que liegaren a faltar. 15) El
municipio debera recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud
de la celebracion y ejecucion de los contratos derivados de este convenio. 16)
Consignar al Departamento en forma proporcional a la participacién en el convenio,
la contribucion especial que se genera con la suscripcion del mismo, de acuerdo
con el Articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, el Decreto Nacional 399 de 2011 y la
Ley 1106 de 2006. 17)) Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza
del convenio. 18) El municipio debera incorporar los recursos una vez les sean
entregados 19) El Municipio debera constituir las poélizas de Cumplimiento y de
Buen manejo y correcta inversion de los recursos dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcién del convenio, y realizar la debida actualizacidén de la
vigencia de las mismas de acuerdo a la fecha del acta de inicio, del acta de
terminacion y de las posibles modificaciones al convenio. Las pélizas actualizadas
deben ser entregadas al supervisor del convenio en documento original y en un
maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de Inicio, de
las modificaciones al convenio y del acta de terminacion del mismo.

13.Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente
contratacién, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
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de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de selecciéon para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Convenio interadministrativo
para " Cofinanciar el mantenimiento y adecuacion de la infraestructura fisica de la
Institucion Educativa San José del Municipio de Sabanalarga, Antioquia”. con EL
MUNICIPIO DE SABANALARGA, con NIT N° 890.983.736-9, representado
legalmente por el sefior CESAR ALONSO CUADROS GEORGE, identificado con
la Cédula de Ciudadania N° 98.463.132.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1), acorde con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N en
NESTQR DAVID|RESTREPO BONNETT
Secrétario de Etucacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Cecilia Maria Urrea Z
s Profesional_Universitario Q}QM\/L { / 26H 051201?
... | Teresita Aguilar Garcia. Ll \ ~—h‘ b(p &) (
Revis6: | pirectora Juridica. ey ™~ \"/b 26 06 [4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“Por medio de la cual se aprueba la inscripcion del Dignatarios del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Caucasia (Antioquia)”.

LA SECRETARIA DE GOBIERNO-DEPARTAMENTAL-a través de la Direccién de Apoyo
Institucional y de Acceso a la Justicia, en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en
especial la conferida por el artlcu 5.de la LeyﬁgM{BY&de 2011, en concordancia con la Resolucion
No. 0401 del 29 de abril de 2014 sfpemal dejg" ‘ciye e conflere la Ley 1575 de agosto 21 de
2012, ensuArt. 18 y la Resoluci “

f

i 5
Que, por escrito del 24 de mayo ﬂe 2019* envnédo a esta Secretaria, segun radicado No.
2019010197101, el sefior JUAN . AMILO/PAﬁiLLA CASTILLO, identificado con la cédula de
ciudadania numero 1.038.121. 8§ ¢ ,’ lo] PreS|dente del Consejo de OfIC|a|eS

Que el Cuerpo de Bomberos Voluntarlo““deI“MfJ”rTrélplo de Caucasia (Antioquia), fue reconocido
por el Departamento de Antioquia, mediante Resoluciéon numero 7534 de marzo 30 de 2007,
resolucion que aun se encuentra vigente

Que es preciso emitir un pronunciamiento oficial sobre la inscripciéon de los dignatarios, para
facilitar a la opinion publica y a terceros, el conocimiento sobre su forma de funcionamiento,
domicilio, término de duracién y demas aspectos relativos a su conformacion.

Que segun Acta No. 005 de junio 5 de 2019 y acta No. 006 de junio 6 de 2019, el Consejo
Directivo nombré a las siguientes personalidades para un periodo de cuatro afios por estar
ajustados a la ley 1575 de 2012 articulo 23, Resolucion 1127 de 2018 y Estatutos internos de la

entidad:
Presidente:
CLAUDIA ANDREA RODRIGUEZ MESA C.C. 43.202.257
Vicepresidente:
JUAN CAMILO PADILLA CASTILLO CIEY 1.038.121.689
Secretario:
EDINSON MANUEL BANOS BRACAMONTE CIES 78.298.810
Tesorero:
GIOVANNI ISAAC GARCIA APONTE c.C 78.295.325
Vocal:
NERLY JUDITH HERNANDEZ TERAN CIEH 64.699.570
Revisora Fiscal:
SILVIA MARIA SIOLO C.C 50.946.994

T.P. 229369-T
JBOLIVARMO




Que seglin Acta No. 005 de junio 5 de 2019, el Consejo de Dignatarios como maxima autoridad
conforme a la ley 1575 de 2012 articulo 23, Resolucién 1127 de 2018 articulo 7 paragrafos 2,4 y
Sy el articulo 8 en sus nhumerales del 1 al 7, ademas de los Estatutos internos de la entidad
eligi6 a la siguiente personalidad para un periodo de cuatro afios:

Comandante y Representante Legal:

EDWARD SMITH VALENCIA TRUJILLO (G365 1.038.107.559

Subcomandante:

ANA ELVIRA RICARDO CALY Eich 39.279.461
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer la inscripcion de los nuevos Dignatarios, para el
funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Caucasia, (Antioquia), por
estar ajustados a derecho conforme con la Resoluciéon nimero 1127 de 2018, expedida por el
Ministerio del Interior y de Justicia el 24 de julio de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la anotacién respectiva en el libro de registro de Personerias,

las Dignidades elegidas de conformidad con la mencién que se ha dejado indicada en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. La presente rige a partir de la publicaciéon en la gaceta departamental,
resolucion que se entiende notificada el dia en que se efectle la correspondiente anotacion en el
Registro de Cuerpos de Bomberos de conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la ley 1575
de 2012 y el articulo 70 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, que debera interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su anotacion en el Registro de Cuerpos de
Bomberos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 70 y 76 de la misma normatividad, ante la

Direccién de Apoyo Institucional y de Acceso a la Justicia de la Secretaria de Gobierno
Departamental.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO ALEXANDER RESTREPO ALZATE |
Director de ApoygInstitugional/y de Acceso a la Justicia

Nombre _Fha Fecha
Proyectaron CT. JOSE RENE BOLIVAR MOLINA 17.06.2019
Jbolivarmo 3 >
Reviso: LUIS EDUARDO RIVAS /Z‘/' —é { 17.06.2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo engbntramos Sjustado &/Tas normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALI[SAD DE SELECCION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA CON BIOMERIEUX COLOMBIA S.A.S.

EL SECRETARIO SECC!QNALMDE«MSAL-«UD»N«MPROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA (E), en uso de sus facultades Iegales en especial las conferidas por
el Decreto Departamental No, ¥ 2012, la Ley 80 de 1993, el
articulo 2 numeral 4 literal g/d el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del
Decreto 1082 de 2015,y

0, iSIBE@AND :

v
i
B e
5
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i
o de AﬁtloqL ia— Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de ;ggq, flaiexpédlmon del Decreto 3518 de
2006, que regula el Sistemaide Vigila g %n Salud/Publica, y el Decreto 2323 de
2006, referente a la Red Eé\Laborato oS se re/glamentaron las actividades
relacionadas con los Iaboratorloé’*é\saludpub pa/ciepanamentales y distritales y a
su vez la Resolucién 4547 del 3 de diciembre de 1998, definid los examenes de
Laboratorio de interés en Salud Publica en las areas de atencion a las personas,
alimentos, bebidas, medicamentos, cosméticos, insumos para la salud y productos
varios, que debian realizar los laboratorios de salud pubhca departamentaies y
distritales.

1. Que corresponde al

2. Que el Laboratorio Departamental de Salud Publica, como Laboratorio de
referencia y contra referencia, como lo establece el Capitulo 1l articulo 16 del
Decreto 2323 de 2006, cumple con funciones y competencias, como son entre
otras: la atencion a las personas, factores de riesgo del ambiente y del consumo a
través de realizacion de examenes de interés en salud publica, actividades de
referencia y contra referencia, actividades de control de calidad en examenes de
interés de salud publica, asesoria y asistencia técnica a la Red de Laboratorios,
investigacion epidemioldgica aplicada, distribucion de materiales € insumos como
concurrencia o complementariedad a las instituciones del sector pablico y gestion
e informacién en salud, como unidad notificadora.

3. Que el Laboratorio Departamental de Salud Publica de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de acuerdo al desarrolio
tecnolégico del mercado, ha ido implementando métodos de diagnéstico que
garantizan la confiabilidad de los resultados. .EI Laboratorio cuenta con los
equipos: un (1) VIDAS BLUE, un (1) TEMPO del area de Alimentos, dos (2) VITEK
microbiologia 1y el otro del area de alimentos, I6s cuales son de propiedad de la
SSSYPSA y para implementar las pruebas en estos equipos, se necesitan
reactivos exclusivos de la empresa BIOMERIEUX para el montaje de las pruebas
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diagnosticas, control de calidad directo e indirecto de muestras de pacientes para
la vigilancia epidemiolégica en la salud publica del departamento; dichas pruebas
se encuentran referenciadas en metodologias técnicas analiticas que el Instituto
Nacional de Salud y el INVIMA han implementado, para realizar analisis
Microbiolégicos clinicos y de alimentos de los eventos de origen bacteriano y
afines de mayor riesgo en Salud Publica para las personas, priorizados en el Plan
Decenal de salud publica 2012-2021.

4. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar contrato de prestacion de
servicios con BIOMERIEUX COLOMBIA S.A.S para “Adquisicidon de reactivos
para la vigilancia microbiolégica y epidemioldgica de los eventos de origen
bacteriano y afines para el Laboratorio Departamental de Salud Publica de
Antioquia”.

5. Que la empresa BIOMERIEUX COLOMBIA S.A.S., con NIT. 830.023.844-1, es
una sociedad comercial constituida mediante Escritura Publica N°2.750 del 8 de
noviembre de 1996 de la Notaria 16 de Santafé de Bogot3, inscrita parcialmente
en la Camara de Comercio de esa ciudad el dia 14 de noviembre del mismo afio,
bajo el N°562066 del Libro IX, reformada mediante Acta N°30 de la Junta de
Socios el 22 de octubre de 2009, inscrita el 3 de noviembre de 2009 bajo el
nimero 1338111 del Libro IX, la sociedad se transformd de Sociedad Limitada a
Sociedad por Acciones Simplificada bajo el nombre de BIOMERIEUX COLOMBIA
S.A.S, reformada en varias oportunidades siendo la dltima mediante Escritura
Publica N°35 del 01 de abril de 2011 de Asamblea de Accionistas, inscrita en la
Camara de Comercio de Bogota el 6 de julio de 2011, bajo el N°01493641.

6. Que BIOMERIEUX COLOMBIA S.A.S, como distribuidor exclusivo de reactivos
para los equipos vitek-2, cumple con los requisitos establecidos segin las
necesidades del Laboratorio Departamental de Salud Publica y teniendo en cuenta
la demanda de pruebas.

7. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacidon
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

8. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion mediante
Contrataciéon Directa, es la no existencia de pluralidad de oferentes con las
condiciones anteriormente descritas, a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal
g de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto
1082 de 2015.

9. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO
UN PESOS M.L. ($465.233.101), de los cuales $240.198.448 Excluido de IVA, y
$225.034.653 incluido IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No.3500042557 del 23 de abril de 2019, previa aprobacién del Comité Interno de
Contratacion y del Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacion, e
informe al Consejo de Gobierno.

10. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direcciéon de Asuntos
Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y en
el SECOP I.

DHENAOG
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En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista, mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato de prestacion
de servicios con BIOMERIEUX COLOMBIA S.A.S, cuyo objeto sera “Adquisicién
de reactivos para la vigilancia microbiolégica y epidemiolégica de los eventos de
origen bacteriano y afines para el Laboratorio Departamental de Salud Publica de
Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: EIl presente Acto Administrativo sera publicado en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Puablica (SECOP 1) a través del Portal
Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015. '

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/

NOMBRE : FIRMA 4, | FECHA
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo 24574 2h~06 ~|
Reviso: Johan Sebastian Agudelo Gonzalez §ole M/, WH-0h-J01a
Aprobé: Samir Alonso Murillo Palacios > ot

Los arriba firmantes declaramos que hemog re\i§adg’kl doelimento y lo encontramos ©
ajustado a las normas y disposiciones legalés vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por la cual se resuelve un Recurso de Reposicion del establecimiento denominado
INSTITUTO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLLO INDES del Municipio
de Nechi - Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015 y el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento de las
Instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de Ia
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

La Circular 000310 del 04 de Abril de 2016 establece los requisitos que tiene la
Secretaria de Educacién de Antioquia para el proceso de registro de nuevos .
programas de formacion laboral.

Mediante la Resolucion Departamental S2019060048579 de 23/05/2019, el
Secretario de Educacion de Antioquia decreté desistimiento tacito y archivo el
expediente al proceso de solicitud de registro de nuevos programas de formacion
laboral al Instituto Interamericano para el Desarrollo - INDES, para ser ofertados en
el municipio de Nechi. Dicha Resoluciéon Departamental S2019060048579 de
23/05/2019, fue notificada personalmente el dia 30 de Mayo de 2019.

ARGUMENTOS Y SUSTENTACION PRESENTADA PARA RECURRIR EL ACTO

Dentro del término legal y mediante oficio radicado 2019010215814 de 2019/06/07,
el representante legal del Instituto Interamericano para el Desarrollo - INDES del
Municipio de Nechi, sefior Remberto Bernardo Barrios Padilla identificado con
cédula de ciudadania N° 9.140.341, solicita reponer la Resolucién Departamental
$2019060048579 de 23/05/2019 en el sentido que: Se revise nuevamente la
documentacion que fundamenta la peticion de nuevos programas de formacion
laboral y se considere los ajustes para continuar con el proceso:

1de3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

PETICION 1

“Revocar la resolucion S°2019060048579 de 23/05/2019 emitida por la Secretaria
de Educacion de Antioquia, mediante la cual se negé el registro de los programas
técnico laborales para el Instituto Interamericano para el Desarrollo - INDES,
mediante la revision de los anexos que acomparian el presente documento y previo
ajuste de los requerimientos presentados en la comunicacién con radicacion
2019030118330" )

PETICION 2

"Otorgar en primera instancia el registro de programas para el Técnico Laboral en
Atencién Integral a la Primera Infancia y el programa de Conocimientos Académicos
en Formacion Biblica Pastoral que no presentaron ningin requerimiento adicional”

PETICION 3

"Revisar los ajustes que se entregan para los programas Técnicos Laborales como
Asistente en Saneamiento Ambiental, Auxiliar Contable y Financiero, Mantenimiento
¥ Reparacion de Computadores, Operario Especializado en Agropecuaria Organica
y Secretariado Médico"

PETICION 4

“En caso de que algunos de los programas presentados y ajustados no llenen el
completo de requisitos, proceder a otorgar el registro de los que presentan
cumplimiento”

ARGUMENTOS DEL DESPACHO PARA RESOLVER EL RECURSO

La Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de
la Secretaria de Educacién de Antioquia se permite responder a sus peticiones asi:

1. La resolucion S2019060048579 del 23/05/2019, se proyecté teniendo en
cuenta una serie de notificaciones que este despacho le dirigié al
representante legal sobre el término y condiciones a los programas
solicitados que no fueron cumplidos en su momento; sin embargo usted
manifiesta interés que sea nuevamente revisada la documentacion una vez
corregido los ajustes, peticion que se procedera de manera positiva.

2. Para el caso de los programas Técnico Laboral en Atencion Integral en
Primera Infancia y el programa de Conocimientos Académicos en Formacion
Biblica Pastoral, se accede a continuar con el tramite comunicandole que en
los préximos dias se definira la fecha de la correspondiente visita a la sede
de Nechi y verificar las condiciones de espacio fisico y recursos didacticos
disponibles que permitan garantizar la prestacion del servicio educativo.

3. En los términos establecidos por la Circular 000310 de 04 de Abril de 2016,
se procedera a acoger su peticion y se revisara nuevamente los ajustes que
usted anexa en formato digital para continuar con el tramite de aprobacion a
los programas Técnico Laboral en Asistente en Saneamiento Ambiental,
Auxiliar Contable y Financiero, Mantenimiento y Reparacion de
Computadores, Operario Especializado en Agropecuaria Orgéanica vy
-Secretariado Médico.
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4. En el caso que aigunos de los anteriores programas presenten el lleno total
de los requisitos, se continuara el tramite con la correspondiente visita de
verificacion de espacios y recursos didacticos disponibles en la sede de
Nechi acorde a lo establecido en la Circular 000310 de 04 Abril de 2016

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REPONER la Resolucion $2019060048579 del 23/05/2019
proferida por la Secretaria de Educacion de Antioquia, por las razones expuestas en
la parte motiva de la presente resolucién. Teniendo en cuenta que se accede a las
peticiones del Representante Legal Remberto Bernardo Barrios Padilla y se revisara
nuevamente la informacioén anexada con radicado 2019010215814 de 2019/06/07,
con el fin de evaluar la pertinencia de registrar nuevos programas de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion debera notificarse a través de la
Direccion Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta
Secretaria al representante legal del Instituto Interamericano para el Desarrollo -
INDES o quien haga sus veces.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccidon Juridica dispone
el servicio de notificacidn electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO TERCERO: La presente resoluciéon rige a partir de la fecha de su
notificacién.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N\ es (b
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrétario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Povects | B s | Crishn oo | ot fors
Revisd: :\%rggeazﬂ: grg:cri:?: .}ﬁligizca ey by M 4 [ Dofpéfzom
Reviss: | Dot e > o [ (T TR Mo Glnd 28] 06l 20AY,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°
Radlcado S 2019060139756 e

B INNIMBAANNG

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

— .

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facuitades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacién en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal |, Articulo 151°, de la Ley General de Educacion 115
de 1994, es funcién de las Secretarias Departamentales de Educacién “aprobar la
creacion y funcionamiento de fas Instituciones de Educacion Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdicciéon. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante los radicados 2019010053028 de 2019/02/11 y 2019010103193 de
2019/03/14, el Sefior JULIO IGNACIO VILLA YEPEZ, solicité Licencia de
Funcionamiento definitiva para ofertar educaciéon de adultos mediante Ciclos
Lectivos Especiales Integrados CLEI I, llI, IV, V y VI por parte de la L.LE. Juan
Sebastian de CENSA en el Municipio de Caldas. Dichos oficios fueron contestados
mediante los radicados 2019030031731 de 2019/02/21 y 2019030072945 de
2019/03/26. En el ultimo radicado de respuesta se le informé al establecimiento que
se le realizaria una visita a sus instalaciones, la cual se efectué el dia 26 de abril de
2019, como se constata en el acta de visita, documento en el cual se le informé que
no se cumplian todos los items para su aprobacién, motivo por el cual se concedi6
un mes para subsanar las irregularidades descritas.

A la fecha de haber realizado el requerimiento por parte de la Direccién Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento, ha transcurrido mas de un
mes sin que el interesado haya satisfecho el requerimiento precitado, por lo que se
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procedera a decretar desistimiento tacito al tramite de expedir acto administrativo de
Licencia de Funcionamiento de la |.E. Juan Sebastian de CENSA en el Municipio de

Caldas de acuerdo al Articulo 17° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (Ley 1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. "En virtud del principio de eficacia,
cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada esta incompleta o que
el peticionario deba realizar una gestiéon de trémite a su cargo, necesaria para
adoptar una decision de fondo, y que la actuacién pueda continuar sin oponerse
a la ley, requeriré al peticionario dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha
de radicacion para que la complete en el término maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes
requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacién
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del expediente,
mediante acto administrativo motivado, que se notificara personalmente, contra
el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin perjuicio de que la
respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los
requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacion del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacién del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticion con el mismo objeto.

Se recuerda que hasta tanto no cuente con la Licencia de Funcionamiento, NO
podra prestar el servicio educativo en los niveles solicitados y que el incumplimiento
de esta orientacion llevara a la clausura del mismo, en concordancia con el Articulo
2.3.2.1.11 del Decreto 1075 de 2015.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de Licencia de
Funcionamiento de la |.E. Juan Sebastian de CENSA en el Municipio de Caldas
para ofertar educaciéon de adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados
CLEI NI, NI, IV, V y VI, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido
y en consecuencia se ordena el archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento denominado L.LE. Juan Sebastidn de CENSA del Municipio de
Caldas, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de
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los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la
notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacién de Antioquia

' NOMBRE FIRMA FECHA

L Y.
David Eduardo Caballero Gaviria e / / /

e Profesional Universitario mld E'(/ﬁ‘bz‘,‘ ((V'D .| 25706/ 201

. Jorge Mario Correa Vélez . -~ 4
Revizty Abogado Direccion Juridica T v - / I /0[ ~20/

A Revisé: Teresita Aguilar Garcia 6 e ‘ Q ‘ ! 2f I ___k
g Directora Juridica ‘1 L(AA o6
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju.deo a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060139759
Fecha: 27/06,2019

N

e

B

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervisién de la educacién en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacién 115
de 1994, es funcion de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad. territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccion. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante el radicado 2019010088902 de 2019/03/05, el Sefior ELKIN DE JESUS
NARVAEZ GOMEZ, solicité modificar la Licencia de Funcionamiento definitiva del
Colegio Monserior Alfonso Uribe Jaramillo del Municipio no certificado de Marinilla -
Antioquia por apertura de nueva sede en la calle 20 N° 5-07 del Municipio de Santa
Fe de Antioquia. Dicho oficio fue contestado mediante el radicado 2019010088902
de 2019/03/05, en el cual se le informé la documentacion que debia aportar y
corregir para continuar con el tramite ante la Secretaria de Educacién de Antioquia.

El requerimiento realizado por parte de la Direccidn Juridica - Proceso de
Acreditaciéon, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia fue notificado el dia 15 de marzo de 2019 de manera personal. A la fecha
de haber realizado el requerimiento por parte de la Direccién Juridica - Proceso de
Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento, ha transcurrido mas de un mes sin
que el interesado haya satisfecho el requerimiento precitado, por lo que se
procedera a decretar desistimiento tacito al tramite de modificar la Licencia de
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Funcionamiento definitiva del Colegio Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo del
Municipio no certificado de Marinilla - Antioquia por apertura de nueva sede en la
calle 20 N° 5-07 del Municipio de Santa Fe de Antioquia, de acuerdo al Articulo 17°

del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley
1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. "En virtud del principio de eficacia,
cuando la autoridad constate que una peticién ya radicada esta incompleta o que
el peticionario deba realizar una gestiéon de tramite a su cargo, necesaria para
adoptar una decision de fondo, y que la actuacién pueda continuar sin oponerse
a la ley, requerira al peticionario dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha
de radicacion para que la complete en el término maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes
requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prérroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del expediente,
mediante acto administrativo motivado, que se notificara personalmente, contra
el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin perjuicio de que la
respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los
requisitos legales".

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacion del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacién del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticion con el mismo objeto.

Se recuerda al establecimiento educativo que hasta tanto no cuente con la
modificaciéon de la Licencia de Funcionamiento, NO podra prestar el servicio
educativo en condiciones distintas a las autorizadas en su Licencia de
Funcionamiento y que el incumplimiento de esta orientacion llevara, previa
comprobacion de los hechos, a las sanciones descritas en la normatividad legal
vigente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a ia solicitud de modificar la
Licencia de Funcionamiento definitiva del Colegio Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo
del Municipio no certificado de Marinilla - Antioquia por apertura de nueva sede en
la calle 20 N° 5-07 del Municipio de Santa Fe de Antioquia, de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva de este proveido y en consecuencia se ordena el
archivo de las presentes diligencias.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento denominado Colegio Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo del
Municipio no certificado de Marinilla - Antioquia, haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacion personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo
76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

A
NOMBRE FRfls FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria _,(/ / ,4 G / .

PEEYEE® Profesional Universitario ‘.>t ‘O( € ?.L‘Z o Zs 06/20(

- Jorge Mario Correa Vélez - N ~
R Abogado Direccion Juridica j Yiw 4 PR AN)) £ 2 s

N Revis: Teresita Aguilar Garcia ) [ - ]
Reyiso: Directora Juridica [ L?Q“‘ M o 28 Dé & 2‘ ‘)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de julio del afo 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
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